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Informationen gemaR Art. 13/14 DSGVO -
Gruppe: Bewerber (AD-G-22-004-a)

Name des

Unternehmens
(Art. 13 Abs.1 a. DSGVO)

RWG Germany GmbH

Kontaktdaten des

Unternehmens
(Art. 13 Abs.1 a. DSGVO)

Medbacher Weg 1
91315 Hochstadt a.d.Aisch

Kontaktdaten unseres
Datenschutzbeauftrag

ten
(Art. 13 Abs. 1 b. DSGVO)

Herr Stephan Menzemer

dsb@gvw.com

Kategorien der
verarbeiteten
personenbezogenen
Daten

Personenstammdaten (Name, Geburtstag, Staatsangehorigkeit, Wohnsitz
etc.), Kommunikationsdaten (z.B. Telefon, E-Mail), Bankverbindungsdaten,
Vertragsabrechnungs- und Zahlungsdaten, Fiihrerscheindaten, Angaben Uber
Unterhaltspflichten, Informationen Gber ihren beruflichen Werdegang,
Auskunftsangaben (von Dritten, z.B. Auskunfteien, oder aus 6ffentlichen
Verzeichnissen), Daten von Familienangehdrigen, Informationen von
Glaubigern im Rahmen von Gehaltspfandungen, ggf. Informationen zu zivil-
oder strafrechtlichen Sachverhalten, sofern das Beschaftigungsverhaltnis
betroffen ist, Gesundheitsinformationen, sofern das Beschaftigungsverhaltnis
betroffen ist, sowie im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements
und des Betrieblichen Eingliederungsmanagements (BEM)

Wofiir werden lhre
personenbezogenen

Daten genutzt?
(Zweck der Datenverarbeitung
Art. 13 Abs. 1 c. DSGVO)

Entscheidung liber die Begriindung eines Arbeitsverhéltnisses

Gesetzliche
Legitimation fiir die
Datenverarbeitung

§26 Bundesdatenschutzgesetz

Betroffene Interessen
bei
Interessenabwagung
(Art. 13 Abs.1 d. DSGVO)

Neben sonstiger Eignung haben wir als Arbeitgeber ein Interesse daran, nur
solche Personen einzustellen, die nicht auf einer gesetzlichen Sanktionsliste
gefiihrt werden. Die Zahlung einer Arbeitsvergiitung an gelistete Personen
ware uns gesetzlich untersagt
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Etwaige weitere
Empfinger der
personenbezogenen

Daten
(Art. 13 Abs.1 e. DSGVO)

Eine Ubermittlung lhrer persdnlichen Daten an Dritte zu anderen als den im
Folgenden aufgefiihrten Zwecken findet nicht statt. Zur Priifung, ob lhrer
moglichen Einstellung kein rechtliches Hindernis entgegensteht, werden wir
lhren Namen, lhre Anschrift und lhr Geburtsdatum an einen von uns
ausgewahlten Dienstleister libermitteln, der eine Priifung durchfiihren wird
ob ein Eintrag in einer gesetzlichen Boykott- oder Sanktionsliste besteht. Mit
diesem Dienstleister wurde ein Datenverarbeitungsvertrag gem. Art. 28 EU-
DSGVO abgeschlossen. Die weitergegebenen Daten diirfen von dem Dritten
ausschlieBlich zu den genannten Zwecken verwendet werden.

Etwaige weitere
Empfianger auBerhalb

des EWR
(Art. 13 Abs.1 f. DSGVO)

Ilhre Daten werden zur Beurteilung lhrer Bewerbung ggf. auch an weitere
Konzerngesellschaften der Kaman Corporation, Bloomfield, CT, USA 2
weitergegeben. Mit diesen Gesellschaften wurden Vertrage auf Grundlage der
EU-StandardVertragsklauseln gem. Artikel 46 Abs. 2 lit. c EU-DSGVO
abgeschlossen.

Wie lange speichern
wir lhre
personenbezogenen

Daten?
(Art. 13 Abs.2 a. DSGVO)

Bis zu 6 Monate nach Entscheidung Uber die Begriindung eines
Beschaftigungsverhaltnisses.

Aus welchen
Datenquellen
erheben wir ggf.

Daten uber Sie?
(Art. 14 Abs.2 f. DSGVO)

SAPPER INSTITUT fiir interaktive Lernsysteme GmbH & Co. KG Md&hlenring 48
47906 Kempen Personaldienstleistungsunternehmen Bundesagentur fir
Arbeit lhre Angaben werden ggf. mit lhren Informationen in sozialen
Karrierenetzwerken (Xing, LinkedIn) abgeglichen.

Welche Recht stehen
lhnen zu?

Sie haben das Recht:

e gemaR Art. 7 Abs. 3 DSGVO lhre einmal erteilte Einwilligung jederzeit
gegeniiber uns zu widerrufen, sofern wir auf der Basis einer Einwilligung
arbeiten. Dies hat zur Folge, dass wir die Datenverarbeitung, die auf
dieser Einwilligung beruhte, fiir die Zukunft nicht mehr fortfiihren dirfen;

e gemal Art. 15 DSGVO Auskunft Gber lhre von uns verarbeiteten
personenbezogenen Daten zu verlangen. Insbesondere kdnnen Sie
Auskunft Gber die Verarbeitungszwecke, die Kategorie der
personenbezogenen Daten, die Kategorien von Empfangern, gegeniber
denen lhre Daten offengelegt wurden oder werden, die geplante
Speicherdauer, das Bestehen eines Rechts auf Berichtigung, Léschung,
Einschrankung der Verarbeitung oder Widerspruch, das Bestehen eines
Beschwerderechts, die Herkunft ihrer Daten, sofern diese nicht bei uns
erhoben wurden, sowie Uber das Bestehen einer automatisierten
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Entscheidungsfindung einschlieRlich Profiling und ggf. aussagekraftigen
Informationen zu deren Einzelheiten verlangen;

e gemal Art. 16 DSGVO unverziiglich die Berichtigung unrichtiger oder
Vervollstandigung lhrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten
zu verlangen;

e gemadR Art. 17 DSGVO die Loschung Ihrer bei uns gespeicherten
personenbezogenen Daten zu verlangen, soweit nicht die Verarbeitung
zur Ausiibung des Rechts auf freie MeinungsdauBerung und Information,
zur Erfullung einer rechtlichen Verpflichtung, aus Griinden des
offentlichen Interesses oder zur Geltendmachung, Auslibung oder
Verteidigung von Rechtsanspriichen erforderlich ist;

e gemal’ Art. 18 DSGVO die Einschrankung der Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten zu verlangen, soweit die Richtigkeit der Daten
von lhnen bestritten wird, die Verarbeitung unrechtmalRig ist, Sie aber
deren Loschung ablehnen und wir die Daten nicht mehr benétigen, Sie
jedoch diese zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von 3
Rechtsanspriichen bendtigen oder Sie gemal Art. 21 DSGVO Widerspruch
gegen die Verarbeitung eingelegt haben;

e gemal’ Art. 20 DSGVO lhre personenbezogenen Daten, die Sie uns
bereitgestellt haben, in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesebaren Format zu erhalten oder die Ubermittlung an einen
anderen Verantwortlichen zu verlangen und

e gemal Art. 77 DSGVO sich bei einer Aufsichtsbehorde zu beschweren. In
der Regel konnen Sie sich hierfiir an die Aufsichtsbehorde lhres (iblichen
Aufenthaltsortes oder Arbeitsplatzes oder unseres Firmensitzes wenden.

Nutzen wir lhre
personenbezogenen
Daten im Rahmen
einer automatisierten
Entscheidungs-
findung?

(Art. 13 Abs.2 f. DSGVO)

Sie haben das Recht:

e gemal’ Art. 7 Abs. 3 DSGVO lhre einmal erteilte Einwilligung jederzeit
gegeniiber uns zu widerrufen, sofern wir auf der Basis einer Einwilligung
arbeiten. Dies hat zur Folge, dass wir die Datenverarbeitung, die auf dieser
Einwilligung beruhte, fir die Zukunft nicht mehr fortfihren diirfen;

e gemaR Art. 15 DSGVO Auskunft (iber Ihre von uns verarbeiteten
personenbezogenen Daten zu verlangen. Insbesondere konnen Sie Auskunft
Uber die Verarbeitungszwecke, die Kategorie der personenbezogenen Daten,
die Kategorien von Empfangern, gegenliber denen |hre Daten offengelegt
wurden oder werden, die geplante Speicherdauer, das Bestehen eines Rechts
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auf Berichtigung, Loschung, Einschréankung der Verarbeitung oder
Widerspruch, das Bestehen eines Beschwerderechts, die Herkunft ihrer
Daten, sofern diese nicht bei uns erhoben wurden, sowie tGber das Bestehen
einer automatisierten Entscheidungsfindung einschliefRlich Profiling und ggf.
aussagekraftigen Informationen zu deren Einzelheiten verlangen;

e gemal Art. 16 DSGVO unverziglich die Berichtigung unrichtiger oder
Vervollstandigung lhrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten zu
verlangen;

e gemadR Art. 17 DSGVO die Loschung Ihrer bei uns gespeicherten
personenbezogenen Daten zu verlangen, soweit nicht die Verarbeitung zur
Auslibung des Rechts auf freie MeinungsdauRerung und Information, zur
Erfillung einer rechtlichen Verpflichtung, aus Griinden des 6ffentlichen
Interesses oder zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von
Rechtsanspriichen erforderlich ist;

e gemaR Art. 18 DSGVO die Einschrankung der Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten zu verlangen, soweit die Richtigkeit der Daten von
Ihnen bestritten wird, die Verarbeitung unrechtmaRig ist, Sie aber deren
Loschung ablehnen und wir die Daten nicht mehr bendétigen, Sie jedoch diese
zur Geltendmachung, Auslibung oder Verteidigung von 3 Rechtsanspriichen
bendtigen oder Sie gemal Art. 21 DSGVO Widerspruch gegen die
Verarbeitung eingelegt haben;

e gemadR Art. 20 DSGVO Ihre personenbezogenen Daten, die Sie uns
bereitgestellt haben, in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesebaren Format zu erhalten oder die Ubermittlung an einen
anderen Verantwortlichen zu verlangen und

e gemaR Art. 77 DSGVO sich bei einer Aufsichtsbehdrde zu beschweren. In der
Regel kdnnen Sie sich hierfiir an die Aufsichtsbehorde lhres {iblichen
Aufenthaltsortes oder Arbeitsplatzes oder unseres Firmensitzes wenden.

Sie haben gemaR Art. 21 DSGVO das Recht, aus Griinden, die sich aus ihrer
besonderen Situation ergeben, jederzeit Widerspruch gegen die
Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten einzulegen, die aufgrund von
Art. 6 Abs. 1 lit. e oder f DSGVO erfolgt.
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Nutzen wir lhre
personenbezogenen
Daten im Rahmen
einer automatisierten

Entscheidungsfindung
?

Im Fall, dass Sie auf einer gesetzlichen Sanktionsliste gefiihrt werden sollten,
werden wir Sie unabhéangig von lhren Kenntnissen nicht weiter
bericksichtigen konnen.

Besteht eine
gesetzliche oder
vertragliche Pflicht
zur Angabe der
personenbezogenen
Daten oder sind diese
zum Abschluss eines
Vertrages

erforderlich?
(Art. 13 Abs.2 e. DSGVO)

Die von lhnen bzw. (iber Sie erhobenen Daten sind fir die Entscheidung liber
die Begriindung eines Beschaftigungsverhaltnisses erforderlich.

Sind Sie dazu
verpflichtet der
bendétigten
personenbezogenen
Daten
bereitzustellen?
Welche
Konsequenzen treffen
Sie wenn Sie uns die
bendétigen Daten nicht

zu Verfiigung stellen?
(Art. 13 Abs.2 e. DSGVO)

Sie stellen uns die Daten auf freiwilliger Basis zur Verfligung. Bei
unvollstandigen Angaben kdnnen wir Sie nicht weiterbertcksichtigen.

Zustdndige
Aufsichtsbehorde fiir

den Datenschutz
(Art. 55 DSGVO)

Bayerisches Landesamt fiir Datenschutzaufsicht
Promenade 27 (Schloss)
91522 Ansbach

Telefon: 0981/53—-1300
Telefax: 0981/53-5300

E-Mail: poststelle@Ida.bayern.de

Homepage: https://www.lda.bayern.de




